Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Wojt Gminy Zebowice Nr
W.0050.87.2025

z dnia 2 pazdziernika 2025 r.

PROJEKT

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ZEBOWICE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA
ROK 2026

Rozdziat | )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn. zm.);

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Gminy Zebowice w sprawie przyjecia
.Programu wspétpracy Gminy Zebowice z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2026”;

3) konkursie — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, o ktérych mowa w art. 11 ust.
2 ustawy;

4) organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe i inne podmioty prowadzgce
dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie prowadzgce dziatalno$¢ na terenie gminy lub na rzecz jej
mieszkancow;

5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Zebowice;

6) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Zebowice;

, Rozdziat Il
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 2. Celem gtdwnym programu jest poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy i petniejsze
zaspokajanie ich potrzeb spotecznych oraz wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming
a organizacjami.

§ 3. Cel gtébwny bedzie realizowany bedzie poprzez nastepujgce cele szczegotowe:

1) Zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwoju aktywnosci spotecznej i poprawa jakosci ich
zycia.

2) Otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych.

3) Integracja i wspdlne dziatanie organizacji pozarzadowych i Gminy dazace do realizacji sfery
zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.

4) Wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwéj wolontariatu.

5) Promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.

6) Uzupetnienia zadan gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzgdowe.



Rozdzia! 1]
ZASADY WSPOLPRACY

§ 4. Podstawowym kryterium decydujgcym o podjeciu wspétpracy z organizacyjnymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest prowadzenie przez nie
dziatalnosci na terenie Gminy Zebowice lub na rzecz jej mieszkancow.

§ 5. Wspotpraca organéw Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego odbywac sie bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym oraz innym
podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku publicznego w niezbednym zakresie,
uzasadnionymi potrzebami wspodlnoty samorzgdowej, a organizacje pozarzadowe i inne
podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego zapewniajg ich wykonanie
W sposob rzetelny, ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron — organy Gminy i organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego nie narzucajg sobie nawzajem zadan,
szanujg swojg autonomie, mogg natomiast zgtasza¢ swoje wzajemne propozycje
i deklaracje gotowosci wystuchania propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa — wspoétpraca pomiedzy organami Gminy a organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego oparta jest na
obopdlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspoétdziataniu na rzecz
rozwigzywania lokalnych problemaow;

4) efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzgdowym i innym
podmiotom prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku publicznego w celu prowadzenia bardziej
efektywnych dziatan, wspodlnie dgzg do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
wynikajgcych z realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — zaréwno organy Gminy, jak i organizacje pozarzadowe i inne
podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, w trakcie udzielenia dotacji oraz
wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych dziatajg zgodnie z prawem i dobrymi
obyczajami, nie naruszajg dobra wzajemnych dziatan;

6) jawnosci — opiera sie na informowaniu organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw
prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku publicznego o czynnosciach podejmowanych przez
organy Gminy w zakresie zadan objetych programem.

Rozdziat IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 6. Przedmiotem wspotpracy organow Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:

1) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;

realizacji zadan Gminy w sferze pozytku publicznego;

optymalizacja efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy;

konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi aktéw prawa miejscowego w dziedzinach

dotyczacych statutowej dziatalnosci tych organizaciji.
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Rozdzigl \"/
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Wspotpraca miedzy Gming a organizacjami bedzie prowadzona w szczegdélnosci poprzez:

1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
w formach powierzenia lub wspierania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji (w tym dofinansowanie wktadu wtasnego organizacji do
projektow wspotfinansowanych ze s$rodkéw funduszy europejskich i innych Zrodet
zewnetrznych;



2) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatan i realizowanych zadaniach:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej,

b) organizowanie spotkan dotyczacych ogoinych zasad wspétpracy i konkretnych
zagadnien zwigzanych z realizacjg Programu,

c) konsultowania z organizacjami aktéw prawa miejscowego przygotowywanych przez
Woéjta Gminy Zebowice w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacij;

3) tworzenie w miare potrzeb wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonym z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli Gminy;

4) zawieranie umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewzieg;

5) organizowanie bezpfatnych, w ramach srodkéw przewidzianych na ten cel w budzecie,
konsultacji i szkolen organizac;ji;

6) prowadzenie wspoélnych przedsiewzie¢ przy organizacji imprez kulturalno-promocyjnych
dotyczacych Gminy;

7) przekazywanie organizacjom przez Gming, w miare mozliwosci i w uzasadnionych
przypadkach, np. przy realizacji projektdw poza granicami powiatu i kraju, materiatow
promocyjnych;

8) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujgcym z Gming, ktére ubiegajg sie
o dofinansowanie z innych zrodet;

9) udzielanie, w miare mozliwosci, wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego,
w szczegolnosci poradnictwa i doradztwa.

Rozdziat VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 8. Ustala sie na rok 2026 nastepujgce priorytetowe zadania Gminy, ktére mogg by¢ zlecone
do realizacji organizacjom pozarzgdowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

1) w zakresie pomocy spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,
samotnych i starszych oraz opieki paliatywnej:
a) opieka domowa nad osobami przewlekle i obtozenie chorymi, niepetnosprawnymi,
samotnymi i starszymi oraz opieki paliatywnej,
b) rehabilitacja lecznicza osdb chorych i niepetnosprawnych, gimnastyka lecznicza
i korekcyjna dla dzieci i mtodziezy,
c) wypozyczanie sprzetu medycznego dla chorych w domu,
d) prowadzenie profilaktyki i promocji zdrowia, poradnictwa medycznego oraz
Swiadczenia czynnosci medycznych;
2) w zakresie kultury fizycznej i sportu:
a) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej w tym prowadzenie sportowych szkolen
dzieci i mtodziezy oraz rozwdj bazy sportowo-rekreacyjne;j;
3) wyréwnywanie szans edukacyjnych wsrdd ucznidéw szkoty podstawowe;;
4) wspieranie dziatan zmierzajgcych do podtrzymania tradycji i kultury mieszkancow, w tym
mniejszosci narodowych i etnicznych;
5) promocja zdrowego trybu zycia i dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien;
6) wspieranie dziatan na rzecz bezpieczenstwa publicznego.
§ 9. Lista wymienionych zagadnien informuje partneréw Programu o podstawowych
priorytetowych kierunkach dziatan w roku 2025, jednak nie stanowi jedynego kryterium
podjecia wspotpracy. Do pozostatych kryteridw nalezg: wiarygodnosc¢, wykazana efektywnos¢
i skutecznos¢ w realizacji zatozonych celéw, nowatorstwo metod dziatania oraz posiadane
zasoby. Organizacja pozarzgdowa moze z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadania
publicznego, réwniez takiego, ktore jest juz realizowane w inny sposob, w tym przez organy
administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie odpowiednio przepisy
ustawy.



,Rozdzial VIl
OKRES | SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. Program na rok 2026 bedzie realizowany od 1 stycznia do 31 grudnia 2026 r.

§ 11. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadan Gminy w tym okresie.

§ 12. Program bedzie realizowany w szczegolnosci poprzez zlecanie realizacji zadan
publicznych:

1) w ramach otwartych konkursow ofert;
2) z pominieciem otwartego konkursu ofert;

§ 13. Konsultowanie z organizacjami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizaciji;

§ 14. Wspoditpraca Gminy z organizacjami w ramach Rocznego programu obejmuje dziatania
o charakterze finansowym i pozafinansowym.

.. i Rozdziat VIII
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 15. Gmina na realizacje Programu w 2026 r. planuje przeznaczy¢ srodki finansowe
w wysokosci 250 000,00 zt.

] Rozdziat IX
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 16. Mierniki efektywnosci programu oparte sg na informac;ji dotyczgcej jego realizacji w ciggu
ostatniego roku, a w szczegolnosci:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego;

) liczba umow zawartych w trybie art. 19a ustawy;

) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan;

) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;

7) udziat srodkdéw wiasnych organizacji pozarzgdowych na realizacje zadan publicznych

zleconych w drodze konkursow ofert;
8) liczba projektow aktow normatywnych konsultowanych przez organizacje.
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§ 17. Biezgcym monitorowaniem w zakresie realizacji zadan programu wspotpracy zajmuje sie
wiasciwy merytorycznie pracownik Urzedu Gminy Zebowice odpowiedzialny za wspotprace
Z organizacjami.

§ 18. Organizacje mogg zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizaciji
Programu w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami Urzedu Gminy Zebowice,
jak tez bezposrednio do pracownika, ktérego zadaniem jest wspodtpraca z organizacjami.
Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektow bedg wykorzystywane do usprawnienia biezgcej oraz przysztej
wspotpracy Gminy z organizacjami. Ponadto sprawozdanie z realizacji Programu zostanie
zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej jak i na stronie internetowej Urzedu Gminy
Zebowice.



Rozdziat X
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJI

§ 19. W celu uchwalenia Programu podijete zostang nastepujgce dziatania:

1) Przygotowanie projektu Programu przez pracownika Urzedu Gminy Zebowice
odpowiedzialnego za wspotprace z organizacjami.

2) Przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodnie z Uchwatg Rady Gminy w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowe;j
tych organizadiji.

3) Sporzadzenie przez pracownika Urzedu Gminy Zebowice, odpowiedzialnego za
wspotprace z organizacjami zestawienia opinii, uwag i wnioskow zgtoszonych w ramach
konsultacji.

4) Rozpatrzenie uwag i propozycji wniesionych przez organizacje w drodze konsultacji do
projektu Programu.

5) Opracowanie ostatecznego projektu programu wspétpracy Gminy Zebowice
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025, ktéry zostanie przedtozony
na Sesje Rady Gminy wraz z projektem uchwaty.

6) Podjecie przez Rade Gminy Uchwaty przyjmujgcej program.

Rozdziat XI
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJIl KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 20. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

§ 21. W¢jt Gminy Zebowice po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych powotuje w drodze zarzgdzenia komisje konkursowg do oceny ztozonych ofert.

§ 22. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow
podrozy.

§ 23. W skitad komisji konkursowej wchodzg osoby wskazane w przepisach okreslonych w art.
15 ust. 2b-2e ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 24. W pracach komisji konkursowej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby,
posiadajgce doswiadczenie w realizacji zadan bedgcych przedmiotem konkursu.

§ 25. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem formalnym, merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w tresci ogtoszenia konkursowego,
2) przygotowanie propozycji podziatu Srodkéw pomiedzy ofertami.

§ 26. Do cztonkéw komisji konkursowej, biorgcej udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 572 z pdzn. zm.) dotyczgce wytgczenia pracownika.

§ 27. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powigzania
ze sktadajgcym jg podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnoéci.

§ 28. Kazdy cztonek komisji konkursowej podpisuje oswiadczenia o bezstronnosci.

§ 29. W przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w ust. 8, cztonek komisji
zostaje wytgczony z oceny oferty podmiotu, z ktérym powigzanie wystepuije.



§ 30. Prace komisji konkursowej mogg byé prowadzone w sktadzie co najmniej 3 osobowym.
§ 31. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych.

§ 32. W skiad komisji konkursowych wchodzg przewodniczgcy, wiceprzewodniczacy i
cztonkowie.

§ 33. Wojt powotujgc komisje konkursowg wskazuje przewodniczgcego oraz
wiceprzewodniczgcego.

§ 34. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wiceprzewodniczgcy komisji.

§ 35. Do zadan przewodniczgcego komisji nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie komisji na zewnatrz;
2) prowadzenie posiedzen komisji;

3) ustalanie terminéw posiedzen komis;ji;

4) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami postepowania konkursowego;

5) okreslenie zadanh czionkow komisji.

§ 36. Do zadan czionkéw komisji nalezy uczestnictwo w pracach oraz wypetnianie zadan
okreslonych przez przewodniczgcego komisiji.

§ 37. Komisja konkursowa zobowigzana jest wykonywac swoje obowigzki sumiennie,
doktadnie i bezstronnie.

§ 38. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuje przewodniczacy i wszyscy
cztionkowie komisji.

§ 39. Komisja przedstawia protokét z posiedzenia Waojtowi Gminy Zebowice z propozycjg kwot
dotacji na realizacje poszczegdlnych ofert.

§ 40. Ostateczng decyzje o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Wojt Gminy Zebowice.

§ 41. W przypadku, gdy organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkdw i zakresu
realizacji zadania.

Rozdziat XII )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 42. Projekt ,Programu wspotpracy Gminy Zebowice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2026” poddano konsultacjom w trybie okreslonym uchwatg Rady
Gminy Zebowice Nr XXXIX/275/10 z dnia 3 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegoOtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

§ 43. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.

§ 44. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy Kodeks cywilny, ustawy o finansach publicznych ora ustawy Prawo
zamowien publicznych.



